AZIENDA SANITARIA LOCALE - PAVIA

(Decreto Cost. n. 70639 del 22.12.1997)

Viale Indipendenza n. 3 - 27100 PAVIA
Tel. (0382) 4311 - Fax (0382) 431299 - Partita I.V.A. o Cod. Fiscale N° 01748780184

DECRETON. U8MDG.  pe Y SET. 205

IL DIRETTORE GENERALE: Dr. Alessandro MAURI
Nominato con DGR n. IX/2046 del 28.07.2011

OGGETTO: Presa d'atto delle candidature pervenute in ordine all'avviso
pubblico per il conferimento di n. 1 incarico quinquennale di Dirigente Medico -
disciplina Igiene, epidemiologia e sanita pubblica - Responsabile della Struttura
Complessa UOC Qualita della rete sanitaria - (Piano Assunzioni 2014 - |
determinazioni) - dell’ASL della Provincia di Pavia.

Codifica n. 1.1.02

Acquisiti i pareri di éompetenza del:
DIRETTORE SANITARIO Dr. Guido FONTANA #
R .

O

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dr.ssa Flavia BERNINI

DIRETTORE SOCIALE Dr. Paolo FAVINI

Il Responsabile del Procedimento:

It Funzionario istruttore: Collaboratore Amministrativo Prof.le - U.O.C.
Risorse Um’,aswe e Qrganizzazione Sig.ra Lucia
Di Vietri -
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~ integrazioni, avente'ad oggetto il riordino del Servizio Sanitario Nazionale (S.SN.);

L'annoﬁaOJS'addi 3 del mese di SEVUEMD(LE
1L DIRETTORE GENERALE

Visto il Decreto Legislativo del 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed -

Vista la Legge Regionale n. 33 del 30.12.2009 "Testo unico delle leggi regionali in materia di
sanita"; )

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale della Lombardia 22 dicembre 1997 n.
70639, costitutivo del’A.S.L. della provincia di Pavia;

Vista la DGR 1X/2046 del 28.07.2011 di conferimento dellincarico di Direttore Generale
dell'ASL della Provincia di Pavia;

Udito il Responsabile del procedimento il quale riferisce quanto segue:

- richiamato f'art. 5 comma 3 del DPR n. 484/1997 s.m.i. - Regolamento recante la
determinazione dei requisiti per 'accesso alla direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e dei
criteri per l'accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del
Servizio Sanitario Nazionale - il quale dispone che I'accertamento del possesso dei requisiti di
cui ai commi 1 e 2 & effettuato dalla Commissione di cui all'articolo 15, comma 3, del decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 s.m.i.;

- visto I'art. 15, comma 7-bis, lettera a), D.Lgs. n. 502/1992 s.m.i.;

- richiamata la D.G.R. 2 agosto 2013, n. X/553 - Linee di indirizzo regionale recanti i criteri e le
procedure per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa a dirigenti
sanitari,

- richiamati altresi i decreti aziendali:

a) n. 87/DGi del 13 aprile 2015, con cui I'ASL della Provincia di Pavia ha bandito l'avviso
pubblico per il conferimento di n. 1 incarico quinquennale di dirigente medico - disciplina
Igiene, epidemiologia e sanita pubblica - Responsabile della Struttura Complessa UOC Qualita
della rete sanitaria - (Piano Assunzioni 2014 - Il determinazioni),

b) n. 197/DGi del 4 agosto 2015 con il quale si & provveduto, fra l'altro, alla nomina della
Commissione di valutazione dell'avviso pubblico di che trattasi;

- preso atto che entro il termine di scadenza dell'avviso pubblico in argomento (8 giugno 2015)
sono pervenute n. 5 candidature, di cui all'allegato 1, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento; :

- verificato il possesso dei requisiti generali di ammissione delle suddette candidature, previsti
dal bando citato;

propone di:

- prendere atto che alla scadenza fissata (8 giugno 2015), dall'avviso pubblico per il
conferimento di n. 1 incarico quinquennale di Dirigente Medico - disciplina lgiene,
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epidemiologia e sanita pubblica - Responsabile della Struttura Complessa UOC Qualita della
rete sanitaria - (Piano Assunzioni 2014 - || determinazioni), sono pervenute n. 5 candidature, di
cui all'allegato 1, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, le quali risultano
in possesso dei requisiti generali previsti dal relativo bando di indizione;

- dare atto che I'accertamento del possesso da parte dei candidati, dei requisiti specifici di cui
- allart. 5 del DPR 484/1997 s.m.i., sara effettuato dalla Commissione di Valutazione nominata
con decreto 197/DGi del 4 agosto 2015 e comunicato ai candidati in sede di colloquio, come
previsto dal comma 3 del medesimo articolo 5 nonché dai bando di indizione dell'avviso di che
trattasi;

Ritenuto di fare propria Ia proposta del responsabile del procedimento: Dirigente
Amministrativo, Responsabile U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione Dr.ssa Lorena
Verrando;

Preso atto che il Responsabile della U.O.C. Risorse Umane e Organizzazione, qui anche
Responsabile del procedimento, dichiara la regolarita tecnica e la legittimita del presente
provvedimento;

Visto I'assenso del Direttore del Dipartimento Amministrativo, dr.ssa Mariacristina Taverna;

Acquisito ai sensi dell'art. 3 del D.L.vo 502/92 e succ. mod. ed integrazioni, su richiesta
del Direttore Generale, il parere favorevole, espresso per competenza dal Direttore
Sanitario, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sociale;

DECRETA

Per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integraimente riportate:

1. di prendere atto che alla scadenza fissata (8 giugno 2015), dall'avviso pubblico per il
conferimento di n. 1 incarico quinquennale di Dirigente Medico - disciplina Igiene, epidemiologia
e sanita pubblica - Responsabile della Struttura Complessa UOC Qualita della rete sanitaria -
(Piano Assunzioni 2014 - || determinazioni), sono pervenute n. 5 candidature, di cui all'allegato
1, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, le quali risultano in possesso dei
requisiti generali previsti dal relativo bando di indizione;

2. di dare atto che I'accertamento del possesso da parte dei candidati, dei requisiti specifici di
cui allart. 5 del DPR 484/1997 s.m.i, sara effettuato dalla Commissione di Valutazione
nominata con decreto 197/DGi del 4/8/2015 e comunicato ai candidati in sede di colloquio,
come previsto dal comma 3 del medesimo articolo 5 nonché dal bando di indizione dell'avviso di
che trattasi;

3. di unire quale parte integrante la seguente documentazione:

Allegato 1 (pagine n. 1), Elenco candidati avviso pubblico per il conferimento di n. 1 incarico
quinquennale di Dirigente Medico - disciplina Igiene, epidemiologia e sanitd pubblica -
Responsabile della Struttura Complessa UOC Qualita della rete sanitaria (Piano Assunzioni
2014 - Il determinazioni) - ASL Pavia;

4. di demandare al Responsabile del procedimento I'attuazione del presente provvedimento:
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5. di dare atto, infine che, ai sensi dell'art.18 comma 9 della I’egge regionale 30 diceﬁ\bre
2009 n. 33, il presente provvedimento, non soggetto a controllo, ¢ immediatamente
esecutivo e verra pubblicato mediante affissione all'Albo dell'Azienda.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Alessandro RI)

W
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Decreto pubblicato all'Albo dell'Azienda daj~ 9 SET 2005 al 2z o
‘ 7]

o,

L'Addetto alla pubblicazione

M
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AVVISO PUBBLICO PER CONFERIMENTO INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA
IGIENE EPIDEMIOLOGIA E SANITA' PUBBLICA - RESPONSABILE STRUTTURA COMPLESSA UOC QUALITA' DELLA
RETE SANITARIA

DIPARTIMENTO PAC

ASL DELLA PROVINCIA DI PAVIA

[

ELENCO CANDIDATURE PERVENUTE

N° PROGRESSIVO COGNOME NOME LUOGO NASCITA DATA NASCITA
1 MORELLI PAMELA BUSTO ARSIZIO 01/09/1973
2 PUCCIO GIUSEPPE LICATA 27/10/1952
3 TARASSI GIORGIO MILANO 15/01/1955
4 VACCARI EMILIA CATANZARO 04/08/1958
5 VASTOLA PASQUALE NAPOLI 05/03/1960
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