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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E PROVA D'ESAME (COLLOQUIO)
PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA A
INFERMIERI, PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA INERENTI L'U.O.S. VIGILANZA E APPROPRIATEZZA
DELL'U.O.C. BUDGET ACQUISTO E CONTROLLO, DA FRUIRSI PRESSO L'U.O.C. BAC DELLA DIREZIONE
SOCIALE DELL'ASL DELLA PROVINCIA DI PAVIA.

SCADENZA BANDO: 31 LUGLIO 2015
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Con decreto n. 177/DGi del 13 luglio 2015, & stata disposta lindizione di avviso pubblico per il
conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione coordinata e continuativa a Infermieri Professionali, per
titoli e prova d'esame (colloquio), per attivita inerenti I'U.O.S. Vigilanza e Appropriatezza dell'U.O.C.
Budget Acquisto e Controllo, da fruirsi presso I'U.O.C. BAC della Direzione Sociale dell' ASL della Provincia
di Pavia, per un numero complessivo di 988 ore ciascuno da svolgere entro il 31 dicembre 2015 e
rinnovabili per I'anno 2016, comeatibilmente con il rispetto dei vincoli di Budget.

Requisiti di ammissione:

- laurea triennale in Infermieristica ovvero diploma universitario conseguito ai sensi dell'art. 6,
comma 3, del D.Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502, e successive modificazioni, ovvero i diplomi e
attestati conseguiti in base al precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle
vigenti disposizioni, al diploma universitario ai fini dell'esercizio dell’atfivita professionale:

Iscrizione all'albo professionale.

Non possono partecipare al presente avviso coloro che:

v siano stati dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione, per avere conseguito
I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

v siano collocati in quiescenza, come previsto dall'art. 5, comma 2, D.L. 6 luglio 2012, n. 95 convertito in
Legge 7 agosto 2012, n. 135 e s.m.i.

Diario prove (colloguio):

Il colloquio di selezione & fissato alle ore 10.00 del giorno 12 agosto 2015 presso I'ASL di Pavia - V.le
Indipendenza n, 3 - stanza n. 469 (4° piano).

Qualora dovesse pervenire un numero elevato di domande, il colloquio sara espletato in forma scritta

(quiz).

Oggetto del colloquio:

« e caratteristiche delle differenti tipologie di Unita di Offerta sociosanitarie in Regione Lombardia:;

»  Elemenli costifutivi del Fascicolo Sanitario Assistenziale con particolare riferimento agli aspetti
infermieristici;

« | profocolli assistenziali e gli indicatori di appropriatezza secondo la normativa regionale vigente

Criteri di valutazione:
La Commissione Valutatrice dispone complessivamente di max 30 punti cosi ripartiti:
« Colloguio di selezione: max 20 punti;
s TJitoli: max 10 punti.
| punti di valutazione dei titoli sono ripartiti con il seguente rapporto:
v Titoli professionali per precedenti esperienze lavorative nell'ambito del presente avviso: max 7
punti;
v Curriculum formativo: max 3 punti.
















